REGLEMENT D'ORDRE INTERIEUR
Acadéemie Royale des Beaux-Arts
Enseignement secondaire artistique
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1. Préliminaire

Il faut entendre :

» par parentsles parents de I'éleve mineur ou la personnestievele I'autorité parentale ou la
personne qui assure la garde en droit et en fattidaur ;

» par_pouvoir organisateiiP.0.), le Conseil communal de la Ville de Brugsl|

e par décretle décret du 24 juillet 1997 définissant les moiss prioritaires de I'enseignement
fondamental et de I'enseignement secondaire ehisagd les structures propres a les atteindre ;

» parcirculairesl’ensemble des textes émis par I'administratiedadCFWB ;

* par avis de la directigntoute information écrite adressée aux €leves kugs parents et
soumise a la signature de ces derniers ou a adléldves eux-mémes lorsqu’ils sont majeurs.

2. Déclaration de principe

L’école est a la fois une institution et un lieu de collective. Son bon fonctionnement en tant
gu’institution suppose le respect des régles qterdénent son organisation. Quiconque fréquente
I'école doit pouvoir s’épanouir et se construiressaraindre pour sa santé et son intégrité physique
psychologique et morale.

Ce réglement d’ordre intérieur est destiné a peédisssentiel des regles qui doivent assurer &&wveé

les meilleures conditions pour recevoir une fororatet une éducation de qualité, et permettre les
relations les plus sereines et les plus fructueesé® tous les acteurs de la communauté éducative
(éleves, parents, enseignants) au bénéfice gatestaus.

Il est d'application pour toute activité organis@as le cadre scolaire, que ce soit au sein dad éaux
abords de celle-ci ou lors d'activités organisébsxéérieur, y compris en dehors des moments su de
jours de cours.

L’inscription dans I'établissement scolaire implgliadhésion pleine et entiere au présent reglement
Tout éléve fréquentant I'établissement ainsi qgepseents ou la personne responsable de cet &eve e
censé connaitre ce reglement.

Tout ce qui ne serait pas expressément prévu pardsent reglement est géré par le chef de
I'établissement et, si nécessaire, par le pouvgiamisateur.

Toutes les dispositions reprises dans ce regleswrtsusceptibles d'étre modifiées par I'évoluties
dispositions légales et réglementaires applicaldied’ organisation de ['établissement et a sa

communauté éducative. Ces derniéres régissent l@gseiatieres non prévues au présent réglement
d'ordre intérieur.

3. Inscriptions

3.1. Inscription des éléves mineurs

Toute demande d'inscription d'un éléve mineur éoé faite par les parents ou la personne légalemen
responsable. Elle peut également émaner d'unernpersgui assure la garde de fait du mineur, pour
autant que celui-ci puisse se prévaloir d'un maegptes d'une des personnes susmentionnées ou d'un
document administratif officiel établissant a ssdfice son droit de garde. Les parents doivent se
présenter eux-mémes, accompagnés de I'enfantdrésc



Par l'inscription dans un établissement commultidéve et ses parents adherent :

= au Projet éducatif et au Projet pédagogique debligstaments d'enseignement

secondaire de la Ville de Bruxelles,

= au Projet d'établissement,

= au Reglement des études,

= au Reglement d'ordre intérieur et aux régles sipée$ a I'établissement scolaire.
A défaut d’'une adhésion pleine et entiére aux cagele ces documents, l'inscription peut étre éefus
ou remise en question.

L'inscription dans I'enseignement secondaire secpr@u plus tard le ®1jour ouvrable du mois de
septembre, ou le 15 septembre pour les élévesnfaiedbjet d'une délibération pour examen de
passage. Pour des raisons exceptionnelles et restiappréciées par le Chef d'établissement, une
inscription peut étre prise jusqu’au 30 septemBredela de cette date, I'inscription est soumise a
l'autorisation du Ministre et doit faire I'objet ahie demande de dérogation, via le chef d’établissem

L'inscription ne peut étre prise que sur préseotati’un document officiel établissant clairement
l'identité, le domicile et la nationalité tant denfant que des parents ou de la personne Iégalemen
responsable.

Toute modification des données renseignées lotsndeription sera signalée dans les meilleurs idéla
au secrétariat de I'école.

L’inscription n’est définitive que lorsqu'on a faur dans les délais prescrits les documents
administratifs requis par le secrétariat de I'éts@iment et pour autant que I'éléve réponde
effectivement aux conditions Iégales d’admissiori@tpassage de classe ou, le cas échéant, ait fait
I'objet d’'un avis favorable du Conseil de classadihission.

Le Chef d'établissement peut exiger que I'élévespasin test d'aptitude préalablement a son
inscription. Ce test n'est pas éliminatoire. llreewaleur indicative et est destiné a permetttélévie et

a ses parents de faire leur choix d’option en plemnnaissance de cause.

L'admission définitive ne sera prononcée par lef@hé&tablissement que si :

- I'éléve a passé une audition en danse ou enpatstiques et a obtenu un avis favorable.

- I'éléve de la section danse a passé un exameamté spécifique médico-sportif dont les résubats

parvenus au service de Promotion de la Santé &l&EPSE) avant le*Loctobre.

L'école ne peut en aucun cas étre tenue pour reaplen des conséquences de la fourniture de
renseignements incomplets ou inexacts, et de laemise dans les délais des documents exigés.

3.2 Inscription des éléves majeurs

Tout éleve qui a atteint I'dge de la majorité eti geut continuer sa scolarit¢ dans le méme
établissement est tenu de s’y inscrire chaque année

Lors de son inscription dans 1& du le Z degré de I'enseignement secondaire, I'éléve majsuavisé

de son obligation de prendre contact avec le Chighlolissement ou avec le Centre PMS compétent
afin de bénéficier d’'un entretien d’orientationdatlaborer un projet de vie scolaire et professadien

Un entretien entre cet éleve et un membre du C&M® est réalisé au moins une fois par an.

L'inscription d'un éleve majeur dans un établissetmest subordonnée a la condition qu'il signe, au
préalable, avec le Chef d'établissement ou sorgdéléun écrit par lequel les deux parties sousatrive
aux droits et aux obligations figurant dans le @rogducatif, le projet pédagogique, le projet
d’établissement, le reglement des études et lemsgit d’ordre intérieur.



3.3. Mesures spécifiqgues communes

Des l'inscription et & tout moment de I'année,doesle Chef d'établissement estime que I'état g sa
d'un éleve pourrait présenter un danger pour awmupour lui-méme, il est en droit d'exiger la
production d'un certificat médical attestant I'atzgede danger.

Pour des raisons pédagogiques, un éléve ne peuiefiter dans un méme établissement scolaire trois

fois la méme année d'études, sauf dérogation paigom exceptionnelle accordée par le Chef
d’établissement.

4. Changements d'école

Pour quelgue motif que ce soit, tout changemegbtiéau-dela du 15 septembre doit faire I'objatel'u
demande écrite des parents, faisant mention desnsaiexceptionnelles qui la motive. Cette demande
doit étre adressée a la direction qui tient a tisposition les formulaires obligatoires de demadele
dérogation aupres du Ministre, dans le cadre déglgmentation en vigueur.

Au 1% degré, I'établissement ne peut pas inscrire uveélgii était réguliérement inscrit dans le méme
cycle dans une autre école.

Une telle inscription peut toutefois étre acceplées les cas suivants :

= |e changement de domicile;

= |a séparation des parents entrainant un changetadietu d'hébergement de I'éléve;

= |e changement répondant & une mesure de placemsatpar un magistrat ou par un
organisme agréé en exécution de la loi du 8 a@@5Slrelative a la protection de la
jeunesse ou répondant a une mesure d'aide prisdedeadre du décret du 4 mars 1991
relatif a I'aide a la jeunesse;

= |e passage de I'éléve d'une école a régime d'extegns un internat et vice versa;

= J'accueil de I'éléve, sur l'initiative des parewtans une autre famille ou dans un centre,
pour une raison de maladie, de voyage ou de sépadss parents;

= [l'impossibilité pour la personne assurant effectigat et seule 'hébergement de I'éléve
de le maintenir dans I'établissement choisi au rdépa raison de l'acceptation ou de la
perte d'un emploi;

= |a suppression du service du restaurant ou deriineascolaire ou d'un service de
transport gratuit ou non, ou la suppression ou ddifitation des garderies du matin
et/ou du soir, pour autant que I'éleve bénéfidiait'un de ces services et que le nouvel
établissement lui offre ledit service;

= ['exclusion définitive de I'éleve d'un autre étafdiment;

Lorsqu'une de ces circonstances autorise le chagedétablissement pour un éléve, l'autorisation
peut aussi valoir pour ses fréres et sceurs outpatiautre mineur vivant sous le méme toit.

En cas de force majeure ou de nécessité absolugaret l'intérét de I'éleve, un changement
d'établissement peut étre autorisé pour des natifes que les cas énuméreés ci-dessus.

On entend notamment par nécessité absolue, lesidadeve se trouve dans une situation de diticul
psychologique ou pédagogique telle qu'un changediétatblissement s'avére nécessaire.

La demande est introduite par les parents ou lsopee investie de l'autorité parentale auprés dii ch
de I'établissement fréquenté par I'éléve.



5. Entrées et sorties

Les batiments scolaires ne sont pas accessibldsters des heures d’ouverture de I'école, sauf avis
contraire du chef d'établissement.

Sans autorisation du directeur ou de son déléguénaéleve ne peut quitter son lieu d'activitedpeh
les heures de cours. Les changements de locaes sbities s'effectuent en ordre et sans pertenaest
selon l'organisation interne de I'école. Pendantderéations et la pause de midi, I'éleve doieretans
les limites de I'endroit prévu a cet effet et natpadonner a des jeux dangereux. En aucun élgwvel’
ne peut entrer ni rester dans un local sans slawed d’'un membre du personnel de I'équipe édweativ

Les membres du personnel, les éléves ainsi quené&sbres des Centres P.M.S. ceuvrant dans
I'établissement ont accés aux infrastructures peneiahors des heures de classe, en fonction des
nécessités du service et des activités pédagogiques

Sauf autorisation expresse du pouvoir organisataule son délégué, les parents n‘ont pas accés aux
infrastructures ou se donnent les cours et legrdifites activités pédagogiques pendant la durée de
ceux-ci.

Les secrétariats sont accessibles aux heures préviget effet. En dehors des réunions générales

d’'information et des rencontres programmées eeg@brents et les professeurs, les entretienslavec
direction et le corps enseignant se font sur rendes.

6. Fréguentation scolaire, absences et retards

6.1. Obligations de fréquentation de I'éleve

L'éléve est tenu d'étre présent du début jusqu'inlale tous les cours prévus a la grille horairsia
gu’'aux activitésextra muroset parascolaires prévues dans le Projet d'étabiest, et ce durant toute
'année scolaire.

L'éléve doit étre présent dans I'établissement aingncing minutes avant le début des cours et gagne
les locaux de cours selon les procédures prévges éffet. En toutes circonstances, il doit se mawnt
ponctuel.

Le calendrier des congés scolaires est remis a@ntsaen début d’année scolaire.

6.2. Dispense |égale éventuelle d'un ou de plusieours pour toute I'année scolaire

L’éléve ayant introduit une demande de dispenseates est tenu de suivre ce(s) cours tant que la
dispense n'a pas été diment autorisée par |'@utwabilitée a l'accorder. La présence aux cours de
I'éleve dispensé est laissée a l'appréciation def @litablissement.

6.3. Notion d’'éleve réqulier

Pour étre considéré comme éléve régulier, conditidispensable pour la réussite, I'éléve doit suivr
effectivement et assidiment tous les cours. Laepmigtla qualité d'éleve régulier lui retire le tidia
sanction des études.



6.4. Absences

Légalement, les absences sont relevées et conmpéaisiien demi-jours. Par demi-jour d’absence, on
entend toute absence & au moins une hegim®UrS.

Toute absence inférieure a une période de coursoastdérée comme un retard et traitée comme telle
en application du présent réglement.

Toute demande concernant une absence prévisibteéttei soumise préalablement et par écrit a
l'autorisation du Chef d'établissement.

Les absences sont prises en compte a partit jdusouvrable de septembre.

Les regles en matiére de justification des absesmatsles suivantes :

Pour les absences de moins de 3 jours, les pateivesnt remettre une justification écrdans

les 48 heures. Leéleves recevront des billets d’absence nominapifair( 12 demi-jours) a
faire compléter par leurs parents pour motiver ewbsences exceptionnelles. Si un éléve
néglige de motiver ses absences, il perd le dratilder ses motifs au prorata des absences
injustifiées. Les motifs doivent étre remis durkast récréations au secrétariat/n recu sera
notifié dans le journal de classe de I'éléve. Talisence non justifiée dans les formes et dans
les délais sera sanctionnée par un retrait de 1htsa la note de comportement, par demi-
jour.

Pour couvrir une visite exceptionnelle (médecinASPadministration communale,...) un billet
d’absence est nécessaire et est obligatoiremenbrapagné d'une attestation de cette visite.
Durant les jurys d’'art (15 jours avant les révisg)ret durant les révisions, les absences ne
peuvent étre motivées que par un CM.

Pour les absences de 3 jours et plus, la rentréeadrtificat médical est obligatoire. En cas de
force majeure ou autres circonstances excepti@medlles sont laissées a I'appréciation du
chef d’établissement.

En cas d'absence pour maladie contagieuse deel'éled'un membre de sa famille, I'école doit
en étre avisée d'urgenceir la liste de ces maladies au point)1R'éléve ne sera réadmis a
I'école que s'il est muni d'un certificat médicaudtorisant a reprendre les cours.

Un éleve absent pour une courte durée doit étraesure de présenter les évaluations prévues
des son retour en classe. Il se présente spontahé@merofesseur pour se mettre en ordre.
Toute absence a un examen ou la veille d'un exawi€étre couverte par un certificat médical
qui doit étre remis au chef d’établissement dasteheures. Pour une absence lors du dernier
jour d'examen, il doit parvenir a I'école le jougme avant 16 heures.

Les regles en vigueur en matiere d’absences ifigestsont les suivantes :

Toute absence non valablement justifiée dans hesef® et délais requis peut entrainer une note
nulle aux épreuves d’évaluation organisées pendatie absence, une perte de points de
comportement, une retenue, voire un jour d'excfusio

A partir du deuxiéme degré de I'enseignement semiomdrdinaire, I'éléve qui compte, au
cours d'une méme année scolaire, plus de 20 damiges d’absence injustifiée perd la qualité
d’éleve régulier. Il n'a donc plus droit a la saoctdes études pour I'année en cours. Une
dérogation peut étre accordée par le Ministre é@somade circonstances exceptionnelles.
L’éléve se trouvant dans cette situation receveattestation de fréquentation en tant qu’éleve
libre.

Des que I'éleve devenu libre aura manifesté l'ititen de suivre a nouveau les cours de
maniere réguliere et assidue, une demande de megpent de la qualité d'éleve régulier sera



introduite aupres du Ministre, via la Direction géale de I'enseignement obligatoire, sur base

du formulaire prévu a cet effet.

Le décret « missions » permet également que cettedde puisse étre introduite par I'éléve

majeur ou par ses parents sur papier libre. Audengande ne sera acceptée au-dela du 10 juin.
e L'éleve majeur qui compte, au cours d'une méme earsoélaire, plus de 20 demi-jours

d'absence injustifiée peut étre exclu de |'étadatimnt selon les modalités prévues par le décret.

6.5. Brossages

Toute absence délibérée d’'un éleve a une ou phssieures de cours alors qu'il est porté présem da
les listes du premier appel est appelée un « lgessa assimilée a une absence non justifiée et
sanctionnée comme telle.

Par conséquent, toute demande de sortie avam kdef cours doit étre justifiée par note écrite des
parents ou de la personne responsable de I'er@anmotif devra étre présenté a la direction oura so
délégué qui en évaluera le bien-fondé.

6.6. Retards

L'éléve en retard doit se faire enregistrer desasoinée auprés de la personne qui gere les retsads
quoi il est considéré comme s’étant volontairenadasenté des cours.

Les motifs justificatifs doivent étre remis au sdariat dans les délais prévus, faute de quoitéedest
considéré d'office comme non justifié.

Tout retard non justifié entraine des sanctiongellit en aller de méme en cas d’accumulation de
retards méme justifiés.

Tout retard dépassant lagériode de cours est considéré comme une abskmcdammi-jour.
Toutretard ou toutearrivée trés tardivgau-dela d’'une heure de cours) est notifié danglenal de
classe.

Le nombre de motifs pour retard est limité a 5 @anée scolaire. En outre, 'accumulation de 5
retards non motivés entraine une retenue ou urairgeut lui étre demandé (y compris un travalil
d’intérét général).

Sanction des retards
* Pour les retards de moins d’'une 1/2h : un pointésues 10’ et apres 5 retards de ce type, une
retenue le mercredi aprés-midi .
* Pour les retards de plus d’'une 1/2h : une retenpi@a 3 retards.

6.7. Autorisations exceptionnelles

Les éléves ne peuvent quitter I'établissement perdalurée des cours, ni pendant tout intervailtece
les cours, sans l'autorisation du chef d’établigsgmui restera libre d’apprécier le motif de syrat
ceci sur présentation d'une demande écrite préabidd parents.

Il recevra dans ce cas un « bon de sortie », dootpeocuré par I'éducateur responsable de I'éleve
aux premiéres heures du matin l'autorisant except@lement a quitter I'établissement durant les
heures de cours.

La demande sera écrite dans le journal de classe.

L’éleve doit également étre en possession d’'undmsortie recu le matin-méme s'il doit s’absenter
'aprés-midi.



Le bon de sortie ne peut en aucun cas tenir lieondf d'absence.

Toute autre fagon de procéder sera assimilée &dosgage » et sera sanctionnée comme telle.

Un éléve qui quitte I'’école sans autorisation njist couvert par I'assurance de I'établissement.

Sauf circonstances exceptionnelles, les visiteg henédecin pendant les heures de cours ne ssnt pa
autorisées, I'horaire des éleves laissant suffisamtnde libertés pour qu’elles aient lieu a d’autres

moments.

6.8. Licenciements en cas d'absence d’un ou plusignofesseurs

En cas d’absence d’'un ou plusieurs professeurSheéd d'établissement peut décider de licencier les
éléves. Dans ce cas, un avis de licenciement &stangjournal de classe. Les éléves qui ne songipas
possession de leur journal de classe ne sont gasciés et restent a I'école. L'avis de licenciemen
annoncé doit étre signé par les parents pour tekeain.

Les éléves qui quitteraient I'école sans I'accoed lidenciement se verront appliquer les sanctions
prévues en cas de « brossages ».

7. Comportement et discipline générale

7.1. Principes généraux

Dans le cadre des activités organisées par I'édete,éleves sont soumis a lautorité du Chef
d’établissement, des enseignants, et le cas éclééeglle des animateurs d'activités parascolaires.

lIs sont tenus de se conduire, en toutes circoostame maniére disciplinée, respectueuse et ¢seirto
tant entre eux que vis-a-vis des membres du peesatenl’établissement et vis-a-vis des tiers qu'ils
peuvent rencontrer au sein de I'école (conféreacigsiteurs, techniciens,...) ou croiser lors d\étds
extérieures (public des musées, de spectacles,...).

lls doivent obtempérer spontanément et de bon grédirectives et aux injonctions qui leur sont
données et respecter scrupuleusement les obligagtarevoirs qu'ils tirent du présent reglement.

lls doivent également se conformer aux reglemepéxiques de toutes les institutions extérieures
fréquentées dans le cadre scolaire ou parasc{fesane, bibliotheque, musée...).

Les éléves doivent se présenter a heure et a amsdes locaux ou lieux ou ils sont attendus.

Sauf nécessité pédagogique (cours de langues nexjietes éléves sont tenus de s’exprimer en toutes
circonstances en francais.

Les éleves sont tenus d’emprunter le chemin le @itect entre I'école et leur lieu de résidence, et
inversement. Ills ne peuvent s'attarder aux aborelsI'école et doivent veiller, sous peine de
l'application d'une mesure d’ordre ou disciplingige ne pas porter atteinte au bon renom de
I'établissement.

7.2. Evaluation générale de la discipline de I'élév

Chaque éleve recoit régulierement une note de campent sur base de laquelle le Chef
d’établissement peut, le cas échéant, décider gmede réinscrire au terme de I'année scolairet To
écart de comportement fera I'objet d'un rappebadre et si nécessaire, d’une sanction proportierné
la gravité des faits.

Chaque éleve recoit selon la méme périodicité whe te ponctualité et une note d’ordre.



7.3. Ordre

Les éleves doivent étre chaque jour en possessotowdt le matériel scolaire et des éventuels
équipements vestimentaires nécessaires pour partiaux activités prévues. Dans le cas contrdge, i
sont soumis aux mesures en vigueur dans I'étabisse

Les éléves tiennent soigneusement a jour leur gwta classe. Le journal de classe est un document
officiel, unigue et personnel qui contient entréresi :

= ['horaire des cours (provisoire, puis définitif);

= |'objet des cours, les activités journalieres,Hetes recues;
= leslecons et devoirs;

= |es dates et matieéres d’évaluations;

= |a notification des retards et licenciements;

= |es encouragements, avertissements;

= les notes de comportement;

= |es sanctions;

= |les communications diverses.

Ce document sera tenu avec soin, sans fantaigpeutl étre exigé a tout moment par tout membre de
I'équipe éducative, du personnel de I'établisserseataire ou un membre du service d’inspection

Le journal de classe doit étre consulté et sigradidignnement par les parents si I'éléve est mineur

Les éleves seront constamment en possession dg@lenal de classe. En cas de disparition (perte,
vol,...) ou de détérioration du journal de classélgle sera sanctionné par un retrait de pointnatka

de comportement et se verra dans I'obligation da procurer un nouveau a ses frais. L'éleve lermett
en ordre immédiatement.

Les éléves tiennent un répertoire des avis distsabCelui-ci doit étre tenu a jour, conservé en &wanh
et les avis doivent étre signés réguliérement.

Les bulletins et les évaluations écrites sont seuimia signature des parents si I'éléve est mieeur
conserves selon les régles en vigueur dans I'étstient.

D’une maniere générale, les éleves doivent étretpels. lls doivent exécuter les taches ou remettre
les documents demandés dans les délais requis.

7.4. Respect de la neutralité

Tout signe ostensible d'appartenance politiqueplddgque ou religieuse, ainsi que toute forme de
propagande ou de pression politique, idéologiquesbgieuse, sont interdits au sein de I'établissem
et durant toutes les activités scolaires et pataises.

La non observance de cette exigence par I'élevestito@ une remise en cause de son adhésion, le cas
échéant de celle de ses parents, au Projet pédagoei €éducatif de la Ville de Bruxelles, ce quitpe
entrainer, selon la gravité des faits, une sancliseiplinaire ou une non réinscription.

Est assimilée a ce type de propagande ou de pmeigite contestation ouverte et répétée durant les
activités scolaires ou parascolaires des conterascdurs ou de la nature des activités au nom de
convictions politiques, idéologiques ou religieuses

Cette exigence de neutralité est, pour chaque é&éweme pour chaque enseignant, la meilleure
garantie que toutes les opinions personnelles serspectées de maniere égale.



7.5. Interdictions

Les éléves ne peuvent circuler librement et sareriaation dans les couloirs de I'établissement
pendant les heures de cours.

Seuls les objets a caractere pédagogique sonisg@u sein de I'école, sauf dérogation accordége d
un contexte particulier (un exposé, une élocutiome activité spéciale qui justifient la présence de
I'objet). L'éléve majeur ou 'éleve et ses parest,est mineur, assument la responsabilité de tea
objets qu’il emporte a I'école lors des activitéslaires et parascolaires. Le Pouvoir organisageur
I'établissement scolaire déclinent toute respoligalgiour la détérioration, la perte ou la dispant
d'objets quelconques appartenant aux éléves.

L'usage du téléphone portable, ou de tout autreipément issu des nouvelles technologies
multimédias, est interdit au sein de I'établisseimsrplaire ainsi que dans le cadre des activités
extérieures ou parascolaires.

Il est interdit d’'introduire au sein de I'établissent ou d’'associer a une activité scolaire menée a
I'extérieur de celui-ci des personnes étrangetiexale, sauf avec I'accord préalable de la ditti

Par mesure de sécurité et d’hygiéne, il est égalemeerdit d'introduire des animaux dans 'enaeoh
I'école, sauf dérogation accordée par la direqiimur un cours.

La consommation de boissons et d’aliments estatnient interdite dans les locaux de cours et dss |
couloirs.

De méme, la consommation d’alcool, de tabac ourdguds diverses est totalement prohibée dans
I'enceinte scolaire et dans le cadre d'activitégaoisées par I'école. Il est également interditsde
présenter a ces activités sous l'influence de @mseas substances, ce qui entraine la prise de @ascti

La détention, la distribution ou la vente d’alcodé tabac, de drogues et autres substances dligite
sein de I'établissement ou durant les activitédagms et parascolaires sont strictement interdites
peuvent conduire a I'exclusion définitive de I'éev

En cas de suspicion de présence ou de trafic dstasudes illicites, le Chef d’'établissement peut
demander une intervention des services de police.

L’introduction ou l'usage d’'une arme, ou tout obgasimilable par sa dangerosité a une arme, sont
strictement interdits et peuvent conduire a I'egin définitive de I'éleve.

Toute activité a caractere commercial (publiciténte,...) est interdite dans le cadre des activités
scolaires, sauf exceptions compatibles avec leePdigtablissement et la Iégislation en vigueur, et

autorisées par le Chef d’établissement

Aucune initiative collective ou individuelle comnues collectes, des distributions de tracts, des

affichages, des rassemblements ou des pétitionzutedtre prise sans avoir recu l'accord préaldinle
Chef d'établissement.

7.6. Tenue vestimentaire

Le port d’'une tenue de ville propre et décenteobtigatoire. Il est certes impossible de fixer é'un
maniere réglementaire les criteres d'une tenueecta;r mais I'école étant un lieu de travail, les
coiffures extravagantes, les tenues excentriquekbraillées n'y ont pas cours.

Minijupes, bermudas, pantalons courts et autragetenstivales sont interdits.
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Le port d'insignes ou de vétements qui exprimerd opinion ou une appartenance politique,
philosophique ou religieuse, ainsi que le porttaigt couvre-chef, sont interdits dans I'enceinte de
I'établissement scolaire, sur les lieux de stageard les activités scolairegxtra muros et
parascolaires.

Le port de piercings est interdit. Les tatouagesedt demeurer cachés par les vétements.
Des tenues spécifiques sont exigées pour pouvdiicipar a certains cours (laboratoires, travaux
pratiques, éducation physique, ....). Les tenuespdés (trainings, shorts,...) ne sont pas aut@isée

dehors des heures de pratique cmg's d’éducation physique

L'ensemble de ces régles s'applique égalementdessdéplacements. En cas de manquement, I'éléve
peut étre sanctionné et se voir refuser 'accé&salé.

Tout cas litigieux est soumis a l'appréciation deDirection de I'établissement qui décidera sans
appel.

7.7. Violence, vols et déprédations

Toute forme de violence exercée envers d'autregegl®u envers des membres du personnel sera
sanctionnée. Chacun s'interdira d’avoir recoura sidlence, qu’elle soit physique (grimaces, gestes
déplacés, coups) ou morale (moqueries, insulteg} geine de sanctions.

L'intimidation, le harcelement et le racket doiveitte considérés comme des formes de violence
sévere et sont sanctionnés comme tels. Le rackainesforme de vol avec violence, menaces ou

extorsion. Indépendamment des sanctions internégu@s au 8.3, ces actes sont susceptibles de
poursuites judiciaires.

Tout éléve coupable de vol, de déprédation desulgcde tags ou graffiti, de détérioration ou de
destruction de matériel appartenant a I'école paofesseurs ou a d'autres éleves sera sanctionné.

En fonction de I'acte commis, I'éléve devra répaensonnellement les dégats. Les frais de réparatio
ou de remise en état seront, le cas échéant, portéarge de I'éleve ou de ses parents. Il est donc
conseillé aux parents de souscrire une assuraneeact leur responsabilité civile.

Le Chef d'établissement pourra porter plaintericiatre de I'éléve fautif et de ses parents.

Pour rappel, chaque éleve doit étre attentif areatériel scolaire et a ses biens personnels :lééco

décline toute responsabilité en cas de vol ou gead@tion de ceux-ci.

7.8. Locaux, matériel et mobilier scolaire

Tous les éleves, a chague moment et pendant tanteék, se doivent de respecter le matériel et les
locaux mis a leur disposition.

Les éleves contribuent a la remise en ordre du Bbé&afin du cours. Les éléves participent égalegme
au maintien de la sécurité des locaux et du molskdon les directives qui leur sont données par le
corps enseignant.

L'éléve qui souille du matériel ou un local peutéamené a le nettoyer. Si I'acte de dégradation es
délibéré, il est passible de sanctions.
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Les éleves doivent respecter toutes les mesuressppar I'établissement en matiere de développement
durable (tri des déchets, extinction des lumiérek,

Les éléves ne peuvent laisser aucun objet damsdagx lorsqu’ils quittent ceux-ci.

Si I'établissement met des casiers a la disposdeméléves, ceux-ci doivent les utiliser danespect
des régles en vigueur et sous leur responsabilité.

L'accés aux locaux de cours et la circulation daesouloirs, ainsi que I'acces au secrétariatémle
sont conditionnés par des regles propres a I'&sdainent.

7.9. Protection de la vie privée et droit & I'image

Il est interdit, par quelque moyen que ce soitndkgistrer des propos, de prendre des photos,, films

vidéos..., de publier ou de communiquer de tels derisou textes concernant des membres du
personnel ou des éléves de I'établissement scadaime leur consentement clairement exprimé. Les
victimes de tels agissements pourront exercer kits. Les personnes impliquées dans de tels acte

seront sanctionnées par I'école dans le cadrerdeegbement d’ordre intérieur.

Dans des circonstances exceptionnelles, avec fdab® la Direction, et moyennant le respect de la

restriction exprimée ci-dessus, des €léves peudeatautorisés a faire usage de certains appareils
dans I'enceinte de I'établissement.

Lors de la séance des photos de classe ou pemdaattivités scolaires ou parascolaires, I'élévie qu
accepte d'étre photographié ou filmé accepte taeite I'utilisation de son image dans les
publications internes et sur le site Internet éeablissement scolaire. Toutefois, s'il fait cotirgagon
désaccord en ce domaine, I'école sera tenue saietder le document en question, soit de rendre
I'éléve concerné non identifiable.

7.10 Blogs, sites internet, nouvelles technologies

Il est interdit aux éleves de publier des documemels qu’en soient la forme ou le support, qui
peuvent porter atteinte au droit a I'image, a €grité morale d’'un autre éleve, d’'un membre de
I'équipe éducative ou du personnel, ou qui peuverite a la bonne réputation de I'établissement
scolaire.

Les propos tenus sur les sitesalet et autres sites informatiques, ainsi que les camares des
blogs sont soumis aux dispositions légales en mati&reredpect de la vie privée. Les propos
calomnieux, diffamants, insultants ou incitant &itslence sont donc placés sous la responsabégé d
créateurs de sites ou de leurs parents s'’ils sorgurs d’age, conformément a la loi du 11 mars 2003
concernant le commerce électronique.

Dans de tels cas, des poursuites peuvent étreduites par ceux qui en seraient victimes et des
sanctions peuvent étre prises par la Direction.

8. Sanctions applicables aux éléves

Les éléves peuvent se voir appliquer une mesurgldau une sanction disciplinaire en raison dé tou
acte, comportement ou abstention répréhensiblesm®mon seulement dans l'enceinte de
I'établissement scolaire mais aussi hors de liés@vhent si les faits reprochés ont une incideireetd
sur la bonne marche ou le renom de I'établissesuetdire.
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Les mesures d'ordre et les sanctions disciplinaag proportionnelles a la gravité des faits et au
antécédents individuels. Elles ne peuvent étredesdjue sur des faits précis consignés par écrit.

Les dispositions légales et réglementaires détemin'échelle des sanctions qui peuvent étre
prononcées, la procédure a suivre, les droits défiense qu'il convient de respecter et I'(lesdraé(s)
compétente(s) en la matiére.

8.1. Mesures d'ordre

Les mesures d'ordre ont pour objet d'amener I'é@eaméliorer un comportement qui, sans mettre en
péril la bonne marche de I'école, y fait néanmeimsave, et a se conformer aux exigences de lagbonn
collaboration entre tous.

Elles n'exercent leurs effets que pour une dundieéde.

Elles ne peuvent faire l'objet d'un recours adrais, politique ou judiciaire.

Les mesures d'ordre sont :

* laréprimande,

» la perte d'un certain nombre de points de compamtem

» e rapport écrit qui expose les faits de comportgmeprochés entrainant un retrait important
de points de comportement et/ou d’ordre,

* laretenue,

* le renvoi temporaire d'un, de plusieurs ou de deride des cours, avec présence dans
I'établissement.

Les retenues et renvois temporaires seront accar@pade devoirs et/ou de taches choisis de facon a

contribuer au développement intellectuel et momll'dleve. Ces derniers sont déterminés par la
Direction et ne sont pas négociables.

8.2. Mesures disciplinaires

Les mesures disciplinaires se définissent commésdletion 1égitime de la communauté éducative face a
un comportement d'éléve qui représente un dangerl@doon fonctionnement de I'établissement. Elles
visent & améliorer ce comportement et a illusaegrhvité des faits a l'intention des autres élézlas
prennent aussi valeur d'avertissement général.

Les mesures disciplinaires constituent des saregoaves.
Les mesures disciplinaires sont :

» L'exclusion provisoire de I'éléve, décidée par lbeCd'établissement, d'une durée
maximum de douze demi-jours.

e L'exclusion définitive, mesure exceptionnelle qaipplique a des faits graves portant
atteinte a l'intégrité physique, psychologique aurate d'un membre du personnel ou
d'un éléve, ou compromettant l'organisation ou dane marche de I'établissement
scolaire.
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8.3. L'exclusion définitive

Les faits graves suivants sont considérés commeapbyustifier I'exclusion définitive prévue aux
articles 81 et 89 du décret du 24 juillet 1997 miéfiant les missions prioritaires de I'enseignement
fondamental et de I'enseignement secondaire ehisagd les structures propres a les atteindre :

1. Dans I'enceinte de I'établissement ou hors lie-cie

» Tout « coup et blessure » porté sciemment paléwe a un autre éléve ou a un membre du
personnel de I'établissement;

* Le fait d'exercer sciemment et de maniére répstéeun autre éléve ou un membre du
personnel de I'établissement une pression psydgoiednsupportable, par menaces, insultes,
injures, calomnies ou diffamation;

* Le racket a I'encontre d'un autre éléve de lidsdment;

» Tout acte de violence sexuelle a I'encontre @léve ou d'un membre du personnel de
I'établissement.

2. Dans l'enceinte de I'établissement, sur le amesei celui-ci ou dans le cadre d'activités
scolaires organisées en dehors de I'enceinteaidel'é

* la détention ou l'usage d'une arme.

Chacun de ces actes sera signalé au Centre psyatioassocial (CPMS) de I'établissement dans les
délais appropriés, comme prescrit par l'articled@3décret du 30 juin 1998 visant a assurer a tesis |
éléves des chances égales d'émancipation socidenment par la mise en ceuvre de discriminations
positives.

L'éleve sanctionné et ses responsables Iégauxirfontnés des missions du Centre psycho-médico-
social, entre autres, dans le cadre d'une aideegherche d'un nouvel établissement.

Sans préjudice de l'article 31 du décret du 12 2084 portant diverses mesures de lutte contre le
décrochage scolaire, I'exclusion et la violenc&e@ole, aprés examen du dossier, le service compéte
pour la réinscription de I'éleve exclu peut, sifieiss commis par I'éléve le justifient, recommanide
prise en charge de celui-ci, s'il est mineur, paservice d'accrochage scolaire (SAS). Si I'élewase
cette prise en charge, il fera I'objet d'un sigmeet aupres du Conseiller de I'Aide a la Jeund&3ad)(

Sans préjudice de l'article 30 du Code d'Instractiominelle, le chef d'établissement signale Batsf

visés a l'alinéa ler, en fonction de la gravit€elex-ci, aux services de police et conseille l&mie ou
ses responsables légaux, s'il s'agit d'un éléveunisur les modalités de dépdt d'une plainte.

Procédure en matiere d'exclusion définitive

1° Instruction

Préalablement a toute exclusion définitive, I'élé¥leest majeur, I'éleve et ses parents dans les
autres cas, sont convoqués par lettre recommandse accusé de réception par le Chef
d'établissement qui leur expose les faits et ldenein Cette audition a lieu au plus tot le
guatrieme jour ouvrable qui suit la notificatiore tas échéant, un procés-verbal de carence est
établi et la procédure se poursuit.

Lorsque l'intérét de linstitution scolaire l'exige Chef d'établissement peut, par mesure
conservatoire, en attendant l'issue d'une procédleseclusion définitive, interdire l'accés de
I'école a I'éleve qui en a fait I'objet. Cet éoaetat ne peut dépasser 10 jours d’ouverture
d’école.
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2° Décision d'exclusion prise par le Chef d’'étaddisent

Cette décision, diment motivée, est notifiée awema, ou a I'éleve s'il est majeur, soit par
lettre recommandée soit par une lettre remise avegsé de réception aux parents ou a I'éléeve
majeur qui, en la signant, attestent en avoir eunaissance.

L'exclusion définitive est prononcée par le Chéftablissement aprés qu'il a pris l'avis du
Conseil de classe.

3° Recours

Il est prévu une possibilité de recours auprés allég@e des Bourgmestre et Echevins.

Ce droit de recours est exerceé par I'éléve s'inageur, par ses parents s'il est mineur.

Le recours est introduit par lettre recommandéesdasa dix jours ouvrables qui suivent la
notification de I'exclusion définitive.

L'existence d'un droit de recours et ses modatitégent figurer dans la lettre recommandée
dont question ci avant.

L'introduction du recours n'est pas suspensivadiétision d’exclusion.

L’autorité compétente statue sur le recours au faiugsle 15 jour d’ouverture d’école qui suit
la réception du recours. Lorsque le recours esti qggur les vacances d'été, l'autorité
compétente statue pour le 20 aodt. Dans tous fgdecaotification est donnée dans les 3 jours
ouvrables qui suivent la décision.

4° Mesures

Le Chef d'établissement peut proposer a l'élévhiesit est majeur, ou a I'éléve mineur et a ses
parents, son inscription dans un autre établissedeela Ville de Bruxelles.

Dans le cas ou l'établissement scolaire ne peytopar a I'éleve majeur exclu ou a I'éleve
mineur exclu et & ses parents son inscription dansutre établissement de la Ville de

Bruxelles, il transmet la fiche signalétique delelé exclu au Conseil des Pouvoirs

Organisateurs de I'Enseignement Officiel NeutrevBaohionné (CPEONS).

Celui-ci propose a I'éleve majeur ou a I'éleve miiret a ses parents son inscription dans un
autre établissement organisé par un pouvoir orgais gu'’il représente.

Dans le cas ou le CPEONS estime que les faits lddatve s'est rendu coupable sont d'une
gravité extréme, il entend a son tour I'éléveesilmajeur, I'éleve et ses parents s'il est mineur.
Dans le cas ou I'éléve est mineur, il informe Iens&ller de I'Aide a la Jeunesse compétent et
sollicite son avis. L'avis rendu par le Conseidlst joint au dossier.

Lorsque le mineur bénéficie d'une mesure d'aidéramte en application de la loi du 8 auvril
1965 relative a la Protection de la jeunesse odétuet du 4 mars 1991 relatif a I'Aide a la
jeunesse, le Conseiller de I'Aide a la Jeunessertrat la demande d'avis au Directeur de I'Aide
a la Jeunesse compétent. L'avis rendu par le Bureesst joint au dossier.

Si le CPEONS estime que linscription de [I'éleveclexdans un autre établissement

d'enseignement d'un des pouvoirs organisateur$ rgpiésente ne peut étre envisagee, il en
avise l'administration qui transmet le dossier anidtre qui statue sur l'inscription de I'éléve

dans un établissement d'enseignement de la Comméufinancaise.
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8.4. Refus de réinscription et contrat de compogt@m

Une procédure de non réinscription est instruiterpmus les éléves qui comptent un échec en
comportement. Cette procédure peut aboutir & wsréé réinscription pour I'année scolaire qui suit,
voire a une réinscription moyennant la signatutendContrat de comportement.

Le refus de réinscription pour I'année suivantetrasie comme une exclusion définitive. Il est fiéti
au plus tét le Tjuillet et au plus tard le 5 septembre, conforménagix modalités précitées.

Tout éleve en échec en comportement et dont Iaagtion est autorisée est tenu de signer en début

d’année scolaire, en présence de ses parentstailieeur, un Contrat de comportement. Par ce apntr
I'éleve s’engage I'année suivante a remédier auxgmaments constatés.

8.5. Communication des sanctions

a) Sanctions prises d’autorité par les enseigretrgarveillants — éducateurs

La sanction est signifiée aux parents et a I'éfgaele biais de son journal de classe.
Le retrait de points peut étre assorti d’'une retenu

b) Sanctions relevant des mesures d’ordre

La sanction est signifiée par écrit aux parent kaéleve, par un courrier adressé au domicile
de I'éleve pour prise de connaissance

La sanction est prise par la Direction (Chef d’ésalement ou son adjoint).

Une sanction par mesure d’ordre entraine une pagertante de points de comportement et
peut étre assortie d'une retenue ou d'un renvoipteaire dans une autre classe de
I'établissement scolaire.

c) Sanctions relevant des mesures disciplinaires

La sanction est signifiée aux parents et a I'élgae un rapport écrit, envoyé par courrier au
domicile de I'éléve pour prise de connaissance.

La sanction est prise par le Chef d’établissemargom adjoint.

Les parents et I'éleve sont invités a prendre rendes avec la Direction.

Une sanction par mesure disciplinaire entrainepante trés importante de points de la note de
comportement et peut étre assortie d’'un renvoi teaie de la classe au sein de I'école, d’'une
exclusion provisoire de I'établissement ou d’'unelasion définitive de I'établissement ou des

écoles de la Ville de Bruxelles, compte tenu dgréité des faits commis.

9. Particularités de certains cours et de certainesctivités

9.1. Education physique

La pratique de I'éducation physique, en ce contgnigtation et les sports, étant obligatoire, tpense
partielle de ces activités n'est accordée que sigeptation au chef d'établissement d'un certificat
médical la motivant, ou, a titre provisoire, powesdraisons pédagogiques approuvees par le Chef
d'établissement.

Les certificats médicaux sont renouvelables toasdlEux mois, sauf exception laissée a I'appréaiatio
du Chef d'établissement.
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L'éleve peut étre dispensé d'une lecon (indisposjiiassagere) sur présentation d'une justificadis
parents notifiée par lettre adressée au profesteugé de cours. Si la raison de la dispense pargsag
se maintient, I'éleve devra remettre un certiffnatical au professeur d'éducation physique des:tml
suivante.

L'éleve dispensé assistera a la lecon et seraégahformément aux directives ministérielles.

Il en va de méme pour les cours de danse. Un degtfmédical peut dispenser de la pratique de la
danse mais ne dispense pas de I'assistance au c@ass tous les cas, le certificat médical doiteetr
remis au chef d'établissement qui appréciera lausition.

Dans le cadre de la pratique de ces activités wt g@s raisons évidentes de sécurité, le portjdenbi
et de piercing est interdit. Il est donc demandiélave de les retirer. A défaut, I'éleve se vanterdit
de participer a I'activité et sera sanctionné.

Une tenue spécifigue est exigée pour le cours datihn physique. Quand les équipements le
permettent, I'éléve prend une douche a I'issuehdgee lecon d’éducation physique.

9.2. Cours philosophigues

Le choix d'un des cours de religion ou de morale confessionnelle se fait au moment de l'inscriptio

et ne peut étre modifié au cours de la premier@eusgolaire passée dans I'établissement. Les éleves
sont inscrits au cours philosophique de leur clfoixau choix de leurs parents, s'ils sont minears)
l'aide d'un formulaire spécifique diment signé aumant de l'inscription.

La demande de modification du choix de cours pbjpbsgues ne peut étre introduite qu’'une seule fois
par année scolaire, selon la réglementation erevigentre le % et le 15 septembre. Un formulaire
spécifique doit étre retiré et signé au secrétaoat acter ce changement.

L’éleve qui change d’établissement apres le 15esaipte suit le cours de religion ou de morale non
confessionnelle qu'il suivait dans son établissdrdé@rigine.

Les regroupements horizontaux et verticaux d’élewesnt fait le méme choix de cours philosophique
sont autorisés.

9.3. Activités sportives ou éducatives parascaaire

Si I'établissement organise des activités paraseslaportives ou éducatives, les éleves qui y sont
inscrits participent & ces activités avec assidligs éléves se soumettent aux reglements spésfiqu
relatifs a ces activités.

9.4. Voyages scolaires et activigdgra muros

La participation des éléves aux voyages scolamag, voyages d'étude, aux classes vertes et aux
activitésextra muroqui font partie intégrante du projet d’établissetest obligatoire.

La non participation ne peut étre admise que pesraiconstances exceptionnelles didment motivées

aupres du Chef d’établissement et laissées a Bafgiion de ce dernier conformément aux circulaires
en vigueur.
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10. Relations Parents — Etablissement

Pour que linstruction et I'éducation que les jesuregoivent a I'école soient menées a bonne fin, il
importe que les parents secondent effectivemequif éducative et que, dans leurs discours comme
dans leurs attitudes, ils créent avec eux une ginéps de respect, de confiance réciproque et de
collaboration réelle et sincere.

Afin d’éviter que leurs enfants ne soient sanctémpour manque d’ordre, les parents veilleront :
* a ce que leurs enfants se conforment stricteaienéglement de I'école;
* & ce que, en toutes circonstances, ces dereigngsentent a I'école dans une tenue correcte et
munis du matériel scolaire nécessaire;
» a apposer leur visa ou leur signature aux nos&rées dans le journal de classe et de vérifier
ainsi chaque jour si les enfants accomplisserdifé&rentes taches qui leur sont prescrites;
* a signer les bulletins et les documents admatifdrdans les délais fixés ;
* en cas de changement de domicile et/ou de cotigrodie la famille (ex. divorce, déces, etc.),
a en avertir immédiatement par écrit le Chef dlésdment;
* a la fréquentation scolaire réguliére de leurfams et au respect des horaires fixés pour les
activités scolaires et parascolaires ;
» a signaler d'urgence au Chef d'établissementdssde maladies contagieuses dont sont
atteints les enfants ou les membres de leur fanéfielant sous le méme toit (voir liste au point
12);
* a acquitter dans les délais les frais scolainésrizés par la lojLes frais scolaires, s’élevant
annuellement &0 eurossont a verser avant le 30 septembre sur le coffe- 2249144-
32, en mentionnant le nom, le prénom et la clasd&tize)
* a exercer leur devoir de surveillance sur legblou autres sites publiés sur Internet par leurs
enfants.

Le chef d'établissement est a la disposition desllés sur rendez-vous aux jours et heures quitil fa

connaitre ljeures d’ouverture de I'écdle

Il est du devoir des parents d’entretenir spontamgrdes contacts étroits avec I'école, ou a la ddena
du chef d'établissement, afin d'assurer en toutesnstances la surveillance vigilante des étudds e
bonne conduite de leur(s) enfant(s).

11. Délégués de classe au Conseil de participation

Chaque classe élit son délégué. Les électionsreeldat, aprés appel aux candidatures, conformément
au «Réglement électoral pour I'élection des représestdes éléves au Conseil de participatiotous
les deux ans.

Les délégués élus s'engagent a défendre les smeéleur classe et de leur école, dans le cadre du
Projet éducatif et pédagogique de I'enseignemelat déle de Bruxelles.

Le délégué représente toujours un ensemble d'éldeesa classe, son année, ou son degré selos)le ca
dans les structures de dialogue et de participatises en place dans I'école.

12. Maladies, accidents scolaires et interventiormBurgence

L'éléve doit étre en possession de tous ses mgamspouvoir effectuer un travail scolaire efficace
S'il n'est manifestement pas apte en raison d’usladie a suivre le cours, il ne doit pas étre carau
I'école.
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En tout état de cause, I'école peut refuser d'dicue@ enfant lorsqu'il apparait que son étatsdaté
pourrait justifier ce refus. L'école n'est pas e pour prendre en charge les enfants malades qui
nécessitent des soins.

Les parents se doivent de déclarer a la directionedl'école les maladies contagieuses suivantes :
rougeole, rubéole, oreillons, scarlatine, coquelueh tuberculose, méningite, varicelle, hépatite,
poliomyélite, diphtérie, salmonellose, gale, teigse impétigo, herpés, verrues plantaires,
pédiculose (poux)molluscum contagiosunou toute autre maladie contagieuse.

Le centre de santé est seul habilité a prendral@aision en la matiére : évincer un éléve, faireés
I'école, alerter l'inspection d'hygiéne, ...

S'il faut absolument que I'éleve prenne des médicasmpendant qu'il est a I'école, il le fait soas s
seule responsabilité et celle de ses parentsesimineur. Il doit étre en possession d'un cetfi
meédical ou au moins d'une note signée des parettéstant de la nécessité de prendre des
médicaments.

Si I'état de santé de I'éléve parait poser prohlééwele avertit les parents par téléphone afi cpux-

ci prennent les dispositions nécessaires pour ram@mfant chez lui. L’éléve mineur malade ne peut
rentrer seul chez lui que si les parents l'autotiger écrit, par fax, par courrier électroniquepau
Sms. Si les parents ne peuvent étre contactés|d'@arde I'éleve si son état ne parait pas ndeeskd
soins urgents. Si son état parait nécessiter des sogents, I'école fait emmener I'éléve a
I'établissement de soins le plus proche.

Le remboursement des frais de déplacement estrgectias parents.

En cas d’hospitalisation urgente, I'école conféddve au corps médical et n’'intervient jamais pléae
des parents (refus de transfusion sanguine, panpge

Les éleves sont couverts par l'assurance scolarenttoutes les activités organisées par I'édols a
gu'au cours du trajet normal a parcourir pour selne de leur lieu de résidence au lieu des addivité
organisées par I'école et inversement.

L'éléve ou ses parents doivent signaler immédiaterael’école tout accident survenu dans le cadre
scolaire ou sur le chemin entre I'école et le ddmidl est alors dans leur intérét de complétephus
vite le dossier de déclaration d’accident que tearet I'école.

Les éleves sont tenus de se soumettre aux visiekcates prévues par la réglementation. Un suivi
médical spécial est prévu pour les éléeves fréquefda stages de certaines options. Il est obligato

13. C.P.M.S. et SESAME

Le Centre psycho-médico-social (CPMS) auquel l'i&tabment est rattaché s'efforce de suivre les
éléves tout au long de leur scolarité, en collaimmaavec la famille et les enseignants.

Le CPMS rattaché a I’Académie est le CPMS 4, siteéPhilippe de Champagne, a 1000 Bruxelles.
Tél. :

Le CPMS peut intervenir tant a l'initiative de l@de qu’a la demande des parents.

Les CPMS ont pour mission de s’occuper, notamment :
» de la prévention des difficultés d’adaptationaacharniére Primaire/Secondaire (approche

individuelle ou collective, observations, entresgn
« d'analyser des difficultés d'apprentissage endmeemédier;
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» de répondre aux demandes de parents, des édelegeunes par rapport aux situations
d'échec ou de décrochage scolaire (activités depgsoet individuelles, animations, initiation
aux méthodes de travail);

» de la mise en place de remédiation; orientatiers \des services spécialisés (logopédie,
psychomotricité); orientation vers I'enseignemeétcial;

« d’informer sur les structures scolaires et |ddentes filieres d'enseignement;

» d'accompagner des jeunes dans I'élaboration pfojet personnel sur les plans scolaire et
professionnel,

» de répondre aux demandes d'informations des {gae¢rdes éléves en matiere d'orientation
dans le cadre communautaire fédéral et/ou européen;

« d'aider les éléves dans leur approche du monafegsionnel;

» d’accompagner individuellement ou en groupes éléses qui rencontrent des problemes
personnels ou relationnels;

* de répondre aux situations de crise telles gu@lance, la maltraitance, la toxicomanie, ...;

« de collaboration avec un certain nombre de sesvixtérieurs (Centres de Guidance - Service
d'Aide a la Jeunesse - Centres Publics d'Aide #ocig

» d’accompagner individuellement des éléeves hapéisa@n vue d'une utilisation optimale des
ressources existantes;

 de promouvoir I'hygiene alimentaire et corporglle

* de prévention les assuétudes (alcool, tabacues)g

» d’assurer une éducation affective et sexuelle;

« de contribuer a la prévention des maladies stemeht transmissibles.

Le personnel des CPMS est soumis au secret profesdi Il traite donc les cas individuels en toute
confidentialité et en toute indépendance vis-adei$école.

En cas de difficultés psychologiques aigués (dépyas troubles graves du comportement, ...), le

CPMS ou méme I'école peut inviter les parents dre'sser au centre de santé mentale de la Ville de
Bruxelles (SESAME).
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